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Komisja Wyborcza (Skrutacyjna)

w dniu 3 lipca 2021 roku

im. Henryka Sienkiewicza w Slough

Lista gtosowan podczas Walnego Zgromadzenia Rodzicow

Osoby, ktdre podczas pierwszej czesci Walnego Zgromadzenia Rodzicéw (WZR) w dniu 17 kwietnia
2021 byty Cztonkami Komisji Wyborczej (Skrutacyjnej), tj. p. Beata Sapiniska i p. Marek Pietka,
zgodzity sie kontynuowac swe role podczas drugiej czesci WZR w dniu 3 lipca 2021.

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Walnego Zgromadzenia Rodzicow
Osoby, ktore podczas pierwszej czeSci Walnego Zgromadzenia Rodzicdw (WZR) w dniu 17 kwietnia
2021 byty Przewodniczgcym, tj. p. Bartosz Bukowski, oraz Wiceprzewodniczgcym, tj. p. Pawet
Ignatowicz, zgodzity sie kontynuowac swe role podczas drugiej cze$ci WZR w dniu 3 lipca 2021.

Gtosowanie A — Wybor Komisji Uchwat i Wnioskéw

na Cztonka Komisji Uchwat i Wnioskéw?

Gtosowanie A — Wybdr Komisji Uchwat i Wnioskow Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wyborem p. Eligiusza Lewandowskiego 18 0 0

na Cztonka Komisji Uchwat i Wnioskéw?

Czy jestes za wyborem p. Karola tawrynowicza 17 1 0

Na Cztonkdw Komisji Uchwat i Wnioskow wybrano p. Eligiusza Lewandowskiego i Karola tawrynowicza.

Gltosowanie B — Wybor Sekretarza Walnego Zgromadzenia Rodzicow (WZR)

Gtosowanie B — Wybor Sekretarza WZR Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes$ za wyborem p. Doroty Gierlik 17 0 1
na Sekretarza Walnego Zgromadzenia Rodzicéw?
Na Sekretarza WZR wybrano p. Dorote Gierlik.
Gtosowanie C — Wybor Cztonkdéw Zarzadu
Gtosowanie C — Wybér Cztonkéw Zarzadu Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wyborem p. Anity Rudzinskiej 17 0 1
na Cztonka Zarzadu?
Czy jestes za wyborem p. Matgorzaty Drazek 15 2 1
na Cztonka Zarzadu?
Na Cztonkdow Zarzadu wybrano p. Anite Rudziniskg oraz p. Matgorzate Drazek.
Gtosowanie D — Wybor Cztonkéw Rady Nadzorczej
Gtosowanie D — Wybdr Cztonkéw Rady Nadzorczej Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wyborem p. Eligiusza Lewandowskiego 15 0 3

na Cztonka Rady Nadzorczej?

Na Cztonka Rady Nadzorczej wybrano p. Eligiusza Lewandowskiego.




Gtosowanie nr 1 - Wszystkie zmiany
Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 1: 18

Gtosowanie nr 1 — Wszystkie zmiany Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wprowadzeniem wszystkich zmian w Statucie, 1 16 1
Regulaminie Rady Nadzorczej, Regulaminie Zarzadu oraz
Regulaminie Szkoty proponowanych w zestawieniu zmian?
Walne Zgromadzenie Rodzicéw odrzucito wprowadzenie wszystkich proponowanych zmian w
obecnym ksztatcie, co oznacza gtosowanie nad poszczegdlnymi zmianami z osobna.

Gtosowanie nr 2 — Liczba Cztonkéw Rady Nadzorczej
Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 2: 18

Gtosowanie nr 2 — Liczba Cztonkéw Rady Nadzorczej Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wprowadzeniem minimalnej wymaganej liczby | 15 2 1

3 Cztonkéw Rady Nadzorczej i maksymalnej liczby 7
Cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze koniecznosci zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rodzicéw, by
uzupetni¢ sktad Rady Nadzorczej, gdy liczba jej Cztonkéw
spadnie ponizej 3 oséb?

Gtosowanie nr 2a — Anulowanie glosowania nr 2 Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za anulowaniem gtosowania w sprawie 10 6 2
wprowadzenia minimalnej wymaganej liczby 3 Cztonkéw
Rady Nadzorczej i maksymalnej liczby 7 Cztonkéw Rady
Nadzorczej, a takze koniecznosci zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Rodzicdw, by uzupetni¢ sktad Rady
Nadzorczej, gdy liczba jej Cztonkdéw spadnie ponizej 3 osob?
Gtosowanie nr 2b — Liczba Cztonkéw Rady Nadzorczej Za Przeciw Wstrzym.

Czy jestes za wprowadzeniem minimalnej wymaganej liczby | 8 9 1
3 Cztonkéw Rady Nadzorczej i maksymalnej liczby 7
Cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze koniecznosci zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rodzicéw, by
uzupetni¢ sktad Rady Nadzorczej, gdy liczba jej Cztonkéw
spadnie ponizej 3 oséb?

W zwigzku z tym, ze rozgorzata dyskusja zaraz po pierwszym gtosowaniu, w ktérej podnoszono
kwestie koniecznosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rodzicéw, by uzupetnic¢
sktad Rady Nadzorczej, przeprowadzono ponowne gtosowanie, ktdre nie przyjeto propozycji, wedtug
ktorej wprowadzona by zostata minimalna i maksymalna liczba Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Ze wzgledu na powyzsze przed kazdym kolejnym gtosowaniem przedstawiane byto wprowadzenie
wyjasniajace, by unikng¢ podobnej sytuacji.




Gtosowanie nr 3 — Kadencyjnos¢ Rady Nadzorczej
Gtosowanie nr 8 — Zawieszenie Cztonkéw Wtadz Szkoty

Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 3: 18

Gtosowanie nr 3a — Zmiana porzadku gtosowan, by nr 8
gtosowano przed nr 3

Za

Przeciw

Wstrzym.

Czy jestes$ za zmiang porzadku gtosowan tak, by gtosowanie
nr 8 odbyto sie przed gtosowaniem nr 3?

17

Gtosowanie nr 8 — Zawieszenie Cztonkéw Wtadz Szkoty

Za

Przeciw

Wstrzym.

Czy jestes za umozliwieniem Radzie Nadzorczej zawieszania
Cztonka Rady Nadzorczej, Prezesa Zarzadu, Cztonka Zarzadu
badz catego Zarzadu z waznych powoddw?

17

0

1

Gtosowanie nr 3 — Kadencyjnos¢ Rady Nadzorczej

Za

Przeciw

Wstrzym.

Czy jestes za wprowadzeniem kadencyjnosci dla Cztonkéw
Rady Nadzorczej, przy czym kadencja kazdego Cztonka Rady
Nadzorczej miataby wynosic¢ 4 lata od daty wyboru, przy
czym kadencje Cztonkéw Rady Nadzorczej nie muszg sie
pokrywac w tozsamym okresie.

11

4

3

Na podstawie sugestii sposrdd Cztonkédw Walnego Zgromadzenia Rodzicdw, by przed gtosowaniem
nr 3 wpierw odbyto sie gtosowanie nr 8 dotyczgce mozliwosci zawieszania Cztonkéw Wtadz Szkoty,

zmieniono porzadek gtosowan.

Wazne powody zawieszenia Cztonkdw Wiadz Szkoty rozumiane sg tu jako zachowania, ktére wsrdéd
nauczycieli bytyby wystepkiem przeciwko szkolnej procedurze dyscyplinarnej w postaci razgcego

przewinienia (gross misconduct).

Gtosowanie nr 4 — Sposob wyboru Prezesa Zarzadu

Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 4: 18

Glosowanie nr 4 — Sposéb wyboru Prezesa Zarzadu

Za

Przeciw

Wstrzym.

Czy jestes za zmiang, by to Rada Nadzorcza wybierata
Prezesa Zarzadu, a nie Walne Zgromadzenie Rodzicow?

14

1

3

Walne Zgromadzenie zatwierdzito wybdr Prezesa Zarzadu przez Rade Nadzorcza.

Gtosowanie nr 5 — Sposéb wyboru Cztonkéw Zarzadu

Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 5: 18

Gtosowanie nr 5 — Sposéb wyboru Cztonkéw Zarzadu

Za

Przeciw

Wstrzym.

Czy jeste$ za zmiang, by Rada Nadzorcza zatwierdzata
Cztonkéw Zarzadu, zamiast obecnego stanu, w ktorym to
Walne Zgromadzenie Rodzicow wybiera Cztonkédw Zarzadu?

13

0

5

Walne Zgromadzenie zatwierdzito zatwierdzanie Cztonkéw Zarzadu przez Rade Nadzorczg.




Gtosowanie nr 6 — Zgtoszenia kandydatéw na Cztonkéw Zarzadu
Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 6: 18

Gtosowanie nr 6 — Zgtoszenia kandydatéw na Cztonkéw Za Przeciw Wstrzym.
Zarzadu
Czy jestes$ za zmiang, by kandydaci na Cztonkéw Zarzadu 1 5 12

zgtaszani byli Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia wyfacznie
przez Prezesa Zarzgdu, bez mozliwosci zgtaszania swych
kandydatur bezposrednio jak to jest w chwili obecnej?
Walne Zgromadzenie Rodzicéw sprzeciwito sie, by wytgcznie Prezes Zarzadu zgtaszat kandydatury
0s6b na Cztonkéw Zarzadu. Bedzie nadal istniata mozliwosé samodzielnego zgtaszania sie
kandydatéw bezposrednio zaréwno do Zarzadu jak i do Rady Nadzorcze;.

Gtosowanie nr 7 — Liczba Cztonkow Zarzadu
Catkowita liczba 0séb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 7: 18

Gtosowanie nr 7 — Liczba Cztonkéw Zarzadu Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wprowadzeniem minimalnej wymaganej liczby | 9 3 6
3 Cztonkéw Zarzadu i maksymalnej liczby 7 Cztonkéw
Zarzadu, a takze koniecznosci natychmiastowego
uzupetnienia sktadu Zarzadu, gdy liczba jego Cztonkéw
spadnie ponizej 3 oséb?

*Prezes jest w tym przypadku liczony jako jeden z Cztonkdw Zarzadu.

Walne Zgromadzenie wprowadzito minimalng i maksymalng liczbe Cztonkéw Zarzadu.

Gtosowanie nr 8 — Zawieszenie Cztonkéw Wtadz Szkoty
Gtosowanie nr 8 odbyto sie przed gtosowaniem nr 3 (patrz wyzej).

Gtosowanie nr 9 — Kwota zobowigzan Zarzadu
Catkowita liczba osdb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 9: 18

Gtosowanie nr 9 — Kwota zobowigzan Zarzadu Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes$ za wprowadzeniem maksymalnej kwoty 9 2 7
£20,000.00, do ktorej Zarzad Szkoty moze samodzielnie (tj.
bez zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg) podejmowac
zobowigzania w imieniu Spétki, przy czym Rada Nadzorcza
Spoétki ma prawo obnizy¢ wysokos¢ zobowigzan jakie Zarzad
Spétki moze podejmowad samodzielnie w imieniu Spotki?

Walne Zgromadzenie wprowadzito maksymalng kwote zobowigzan zacigganych przez Zarzad w
wysokosci £20,000.00.




Gtosowanie nr 10 — Oddelegowanie Cztonka Rady Nadzorczej do pracy jako Cztonka Zarzadu
Catkowita liczba osdb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 10: 18

Gtosowanie nr 10 — Oddelegowanie Cztonka Rady Za Przeciw Wstrzym.
Nadzorczej do pracy jako Cztonka Zarzadu
Czy jestes za sformalizowaniem tego, iz Rada Nadzorcza 15 0 3

moze oddelegowac Cztonka Rady do czasowego
wykonywania czynnosci jako Cztonka Zarzgdu w razie takiej
potrzeby?

Walne Zgromadzenie zatwierdzito mozliwo$é oddelegowania Cztonka Rady Nadzorczej do pracy jako
Cztonka Zarzadu.

Gtosowanie nr 11 — Konkurs na Dyrektora Szkoty
Catkowita liczba 0séb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 11: 18

Gtosowanie nr 11 — Konkurs na Dyrektora Szkoty Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za tym, by wprowadzié¢ obowigzek 18 0 0
przeprowadzenia konkursu na Dyrektora Szkoty przed
kazdym powotaniem osoby na to stanowisko, a takze w
przypadku innych stanowisk w Dyrekcji Szkoty? (np. Vice)
Walne Zgromadzenie wprowadzito obowigzek przeprowadzania konkursu na Dyrektora Szkoty.

Gtosowanie nr 12 — Znizka czesnego dla Cztonkéw Rady Nadzorczej
Catkowita liczba osdb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 12: 18

Gtosowanie nr 12 — Znizka czesnego dla Cztonkéw Rady Za Przeciw Wstrzym.
Nadzorczej
Czy jestes za tym, by Cztonkowie Rady Nadzorczej za 17 0 1

wypetnianie swoich funkcji otrzymywali znizke 50% na
czesne wszystkich swych dzieci uczeszczajgcych do Szkoty
(pro rata za okres swej dziatalnosci w Radzie)?

Walne Zgromadzenie zatwierdzito znizke 50% na czesne dla Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Gtosowanie nr 13 — Znizka czesnego dla Cztonkéw Zarzadu i wynagrodzenie Prezesa
Catkowita liczba osdb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 13: 18

Gtosowanie nr 13 — Znizka czesnego dla Cztonkow Zarzadu i | Za Przeciw Wstrzym.
wynagrodzenie Prezesa

Czy jestes za tym, by Cztonkowie Zarzadu za wypetnianie Brak Brak Brak
swoich funkcji otrzymywali znizke 100% na czesne (patrz (patrz (patrz
wszystkich swych dzieci uczeszczajacych do Szkoty, pro rata ponizej) ponizej) ponizej)

za okres swej dziatalnosci w Zarzadzie, a Prezes Zarzadu
dodatkowo otrzymywat wynagrodzenie w kwocie catkowite]
rocznej nie przekraczajgcej % wynagrodzenia dla nauczycieli




w punkcie M3 na skali podstawowej (MPS3) dla Anglii (poza
Londynem i okolicami), réwniez pro rata?

Glosowanie nr 13a — Rozdzielenie gtosowan ws. znizki Za Przeciw Wstrzym.
czesnego dla Cztonkéw Zarzadu i wynagrodzenia Prezesa
Czy jestes za tym, by osobno gtosowacé w sprawie tego, by 12 3 3

Cztonkowie Zarzadu za wypetnianie swoich funkcji
otrzymywali znizke 100% na czesne wszystkich swych dzieci
uczeszczajacych do Szkoty, pro rata za okres swej
dziatalnosci w Zarzadzie...

...oraz osobno w sprawie tego, by Prezes Zarzagdu dodatkowo
otrzymywat wynagrodzenie w kwocie catkowitej rocznej nie
przekraczajacej % wynagrodzenia dla nauczycieli w punkcie
M3 na skali podstawowe]j (MPS3) dla Anglii (poza Londynem
i okolicami), réwniez pro rata?

Gtosowanie nr 13b — Znizka czesnego dla Cztonkéw Zarzadu | Za Przeciw Wstrzym.

Czy jestes za tym, by Cztonkowie Zarzadu (w tym Prezes) za 15 1 2
wypetnianie swoich funkcji otrzymywali znizke 100% na
czesne wszystkich swych dzieci uczeszczajgcych do Szkoty,
pro rata za okres swej dziatalnosci w Zarzadzie?

Gtosowanie nr 13c — Uzaleznienie wynagrodzenie Prezesa Za Przeciw Wstrzym.
Zarzadu od wyniku finansowego Szkoty
Czy jestes za zmiang gtosowania nr 13 ze zmiang 17 0 0

wprowadzong gtosowaniem nr 13a, by osobno gtosowac
wynagrodzenie w kwocie catkowitej rocznej nie
przekraczajacej % wynagrodzenia dla nauczycieli w punkcie
M3 na skali podstawowe]j (MPS3) dla Anglii (poza Londynem
i okolicami), pro rata za okres swej dziatalnos$ci w Zarzadzie,
jesli wynik finansowy Szkoty za poprzedni rok finansowy
bedzie wystarczajacy na pokrycie przynajmniej dwukrotnosci
proponowanego rocznego wynagrodzenia Prezesa Zarzadu?

Gtosowanie nr 13d — Wynagrodzenie Prezesa Zarzadu Za Przeciw Wstrzym.

Czy jestes za tym, by Prezes Zarzadu dodatkowo otrzymywat | 16 0 2
wynagrodzenie w kwocie catkowitej rocznej nie
przekraczajacej % wynagrodzenia dla nauczycieli w punkcie
M3 na skali podstawowej (MPS3) dla Anglii (poza Londynem
i okolicami), pro rata za okres swej dziatalnosci w Zarzadzie,
jesli wynik finansowy Szkoty za poprzedni rok finansowy
bedzie wystarczajgcy na pokrycie przynajmniej dwukrotnosci
proponowanego rocznego wynagrodzenia Prezesa Zarzadu?

*Wedtug tegorocznych stawek kwota wynagrodzenia Prezesa wyniostaby max £618 brutto / miesigc.

Gtosowanie nr 13 w oryginalnym ksztatcie nie odbyto sie. Zostato rozbite na osobne gtosowania ws.
znizek czesnego dla Zarzadu oraz wynagrodzenia Prezesa, ktére dodatkowo zostata uzaleznione od
pozytywnego wyniku finansowego za rok poprzedni (przynajmniej dwukrotnos$¢ proponowanego
rocznego wynagrodzenia Prezesa Zarzadu). W przypadku gtosowania 13c jedna osoba byta poza sala.

Walne Zgromadzenie zatwierdzito znizke 100% na czesne dla Cztonkéw Zarzadu (w tym Prezesa), a
takze wynagrodzenie dla Prezesa Zarzgdu uwarunkowane wynikami finansowymi Szkoty.




Gtosowanie nr 14 — Znizka czesnego i wynagrodzenie Dyrektora

Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 14: 18

otrzymywat znizke na czesne wszystkich swych dzieci
uczeszczajacych do Szkoty zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi dla nauczycieli i dodatkowo otrzymywat
wynagrodzenie w kwocie catkowitej rocznej nie
przekraczajacej % wynagrodzenia dla nauczycieli w punkcie
M3 na skali podstawowe]j (MPS3) dla Anglii (poza Londynem
i okolicami), réwniez pro rata?

Glosowanie nr 14 — Znizka czesnego i wynagrodzenie Za Przeciw Wstrzym.
Dyrektora
Czy jestes za tym, by Dyrektor za wypetnianie swoich funkcji | 18 0 0

*Wedtug tegorocznych stawek kwota wynagrodzenia Dyrektora wyniostaby max £618 brutto /
miesigc, a obecnie obowigzujaca znizka czesnego dla dzieci nauczycieli to 50%.

Walne Zgromadzenie zatwierdzito znizke na czesne oraz wynagrodzenie Dyrektora.

Gtosowanie nr 15 — Rada Spoteczna przy Zarzadzie

Catkowita liczba 0séb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 15: 18

Spotecznej przez Zarzad sposrdd oséb nie bedgcych
Rodzicami, ktdra petnitaby wobec Zarzadu funkcje doradcza?

Gtosowanie nr 15 — Rada Spoteczna przy Zarzadzie Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes$ za wprowadzeniem mozliwos$ci powotywania Rady | Brak Brak Brak
Spotecznej przez Zarzad sposréd osdb nie bedgcych (patrz (patrz (patrz
Rodzicami, ktora petnitaby wobec Zarzadu funkcje doradczg, | ponizej) ponizej) ponizej)

i mogtaby otrzymywac diete za udziat w spotkaniach Zarzadu

w kwocie wnioskowanej przez Zarzad i zatwierdzonej przez

Rade Nadzorcza?

Glosowanie nr 15a — Usuniecie diety Rady Spotecznej Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za usunieciem fragmentu proponowanego 18 0 0
gtosowania nr 15 dotyczgcego mozliwosci otrzymywania

przez Rade Spoteczng diety za udziat w spotkaniach Zarzadu?

Gtosowanie nr 15b — Rada Spoteczna przy Zarzadzie Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za wprowadzeniem mozliwosci powotywania Rady | 18 0 0

Gtosowanie nr 15 w oryginalnym ksztatcie nie odbyto sie ze wzgledu na wniosek sposréd Walnego
Zgromadzenia Rodzicow, by gtosowac nad usunieciem mozliwosci pobierania diety przez Cztonkéw

Rady Spotecznej.

Walne Zgromadzenie zatwierdzito mozliwos¢ powotywania przez Zarzgd Rady Spotecznej sposrod

0sbb nie bedacych Rodzicami, jednak bez mozliwos$ci wynagrodzenia / diety.




Gtosowanie nr 16 — Zobowigzanie Wtadz Szkoty do przeksztatcenia w CIC na podstawie glosowan
Catkowita liczba oséb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 16: 18

Gtosowanie nr 16 — Zobowigzanie Wtadz Szkoty do Za Przeciw Wstrzym.
przeksztatcenia w CIC na podstawie gtosowan
Czy zobowigzujesz Zarzad i Rade Nadzorczg do opracowania | 18 0 0

i przyjecia Statutu, Regulaminu Rady Nadzorczej,
Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu Szkoty zgodnie z
przegtosowanymi wtasnie gtéwnymi zatozeniami do tychze
dokumentdéw oraz dokonania przeksztatcenia Szkoty w
organizacje typu CIC?

Walne Zgromadzenie zobowigzato Wtadze Szkoty do przeksztatcenia Szkoty w CIC zgodnie z wynikami
dzisiejszych gtosowan.

Gtosowanie nr 17 — Mozliwo$¢ ptatnosci czesnego w 3 lub 10 ratach
Catkowita liczba osdb uprawnionych do gtosowania obecnych na sali w momencie gtosowania nr 17: 14

Gtosowanie nr 17 — Pfatnos¢ czesnego w 3 lub 10 ratach Za Przeciw Wstrzym.
Czy jestes za tym, by zatwierdzi¢ mozliwos¢ ptatnosci 14 0 0
czesnego w 3 lub 10 ratach? (oprdcz ptatnosci jednorazowej)
Gtosowanie to zatwierdzito obecnie istniejgce rozwigzanie dotyczgce mozliwosci roztozenia na 3 lub
10 rat ptatnosci czesnego za Szkote (z dodatkowg optatg administracyjng za roztozenie na raty).
Przed tym gtosowaniem kilka oséb zdgzyto opuscic sale, gdyz przekroczony zostat planowany czas
zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia Rodzicdw, tj. godzina 16:30.




